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RAPORT
asupra sistemului de control intern/managerial la data de 31 decembrie 2021

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind
controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, subsemnatul Ene Marian (numele si prenumele), in calitate de Director
(denumirea functiei de conducitor al entitatii publice), declar cd Scoala Gimnaziala ,,lon Creanga,, Craiova
(denumirea entitaii publice), dispune de un sistem de control intern/managerial ale cdrui concepere si
aplicare permit (permit/permit partial/nu permit), conducerii unitatii (si, dupd caz, consiliului de
administratie), sd furnizeze o asigurare rezonabilda ca fondurile publice gestionate in scopul
indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate,
eficacitate, eficienta si economicitate.

Aceasti declaratie se intemeiazd pe o apreciere realistd, corectd, completd si demna de
incredere asupra sistemului de control intern/managerial al entitatii, formulata in baza autoevaludrii
acestuia.

Sistemul de control intern/managerial cuprinde (cuprinde/cuprinde partial/nu cuprinde)
mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand cresterea eficacitatii acestuia are (are/nu
are) la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmatoarele:

- Comisia de monitorizare este functionala;

-Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat
anual;

-Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

-Procedurile operationale elaborate in proportie de 100% din totalul activitatilor procedurabile
inventariate sunt (sunt/nu sunt) actualizate anual;

- Registrul riscurilor la nivelul entitdtii, condus de secretarul Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica, este (este/nu este) actualizat anual;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial cuprinde (cuprinde/nu cuprinde)
in mod distinct, actiuni de perfectionare profesionala a personalului de conducere, execufie si a
auditorilor interni in activititile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica si acesta a fost (a fost/nu a fost) actualizat in cursul anului;

- In cadrul entitatii publice nu exista (existd/nu existd) compartiment de audit intern si acesta este
............... (functional/nefunctional) ........... (fiind/nefiind) compus din minimum doud persoane.

Precizez cd declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitafii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate in
documentatia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern/managerial, detinuta in cadrul Scolii
Gimnaziale ,,Jon Creanga,, Craiova_(denumirea entitatii publice), precum si in rapoartele de audit
intern si extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si
prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul nr.
600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apreciez c¢d la data de 31 decembrie 2021, sistemul de
control intern/managerial al Scolii Gimnaziale ,,Jon Creanga,, Craiova (denumirea entitdfii publice)
este conform (conform/partial conform/neconform) cu standardele cuprinse in Codul controlului
intern/managerial.




